Wdjt Gminy Miléwke
ul. Jana Kazimlerze 128

34-360 MILOWIEA

ZARZADZENIE nr0050-50/2019

Wéojta Gminy Mildwka
z dnia 6 czerwca 2019 r.

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Lalikach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (4.
Dz. U z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) oraz § 1
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 22017 r. poz. 1587) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Lalikach, Laliki 365, 34-373 Zwardon. '

§ 2.

Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§3.

Sktad komisji konkursowej ustalony zostanie w drodze odrebnego zarzadzenia.

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu O$wiaty i Przewodniczacemu Komisji
Konkursowej.

§5. =

Informacja o ogtoszeniu konkursu podlega zamieszczeniu na stronie internetowej gminy:
www.milowka.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej: www bip.rmilowka.com pl oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Milowka.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 0050-50/2019
Wojta Gminy Milowka z dnia 6 czerwca 2019 .

WOJT GMINY MILOWKA
dnia 6 czerwca 2019 r.
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA

Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Lalikach, Laliki 365, 34-373 Zwardon.

I. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) do
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Lalikach moze przystapi¢c nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli:

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych:

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pozn.zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1842 z pézn. zm) oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie by% skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.)
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11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz.
931 z pozn.zm.);

Il. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego,
oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej
specjalnej, moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny,
loraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt. | ppkt. 2-11.

lll. Do udziatu w konkursie moze réwniez przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora
spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czionkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt. | ppkt. 256,810 11.

IV. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placéwce
oraz zespole publicznych przedszkoli, szkét lub placowek moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy
na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2015 r.
poz. 1881 z pdzn.zm.)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

V. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oferty osob przystepujacych do
konkursu musza zawierac:

1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej w Lalikach

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem,
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3) oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt.2; $wiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia:

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych
lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajgcego
znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931) — w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
fub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefnienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2186 z pozn. zm.) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) poSwiadczone]  przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz.
967 z pozn.zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie

wyzszym (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1842 z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego Szkote Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Lalikach
kandydat jest zobowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw o ktérych mowa w pkt. V ppkt.

4-7,121i13.

VL. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego



kandydata Ilub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.

VIl. Oferty z wymaganymi dokumentami nalezy zlozy¢ w zamknietych kopertach z podanym
imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym i z numerem telefonu w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 19 czerwca 2019r. do godz. 15 *°.

Na kopercie nalezy umiesci¢ napis:

»KONKURS NA STANOWSKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. KS. JANA
TWARDOWSKIEGO W LALIKACH”

Oferty mozna sktada¢ w pokoju nr 4 (Dziennik Podawczy) w Urzedzie Gminy Miléwka lub droga
pocztowa na adres:

Urzad Gminy Miléwka
Ul. Jana Kazimierza 123
34-360 Milowka

W przypadku zlozenia oferty pocztg za date zlozenia oferty przyjmuije sie dzien jej wplyniecia
do Urzedu.

VIIl. Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elektronicznej. W tym przypadku oferta powinna
by¢ opatrzna kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zalaczniki do oferty w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 czerwca 2019r. do godz. 15 *°.

Adres skrytki Urzedu Gminy Miléwka ePUAP: /86ixm14trs/SkrytkaESP
IX. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Miléwka.

X. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.

Xl. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1) informuje
sie, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzedzie Gminy Milowka jest Wojt Gminy,
z siedzibg ul. Jana Kazimierza 123, 34-360 Milowka, e-mail: ugmilowka@milowka com.pl, tel. (33)
8637190 zwany dalej Administratorem;

2) moze sie Pan/Pani skontaktowac z inspektorem ochrony danych osobowych wyznaczonym
przez Administratora poprzez e-mail: iod@milowka.com.pl lub telefonicznie pod numerem telefonu
(33) 8637190

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Lalikach i nie bedg
udostepniane innym odbiorcom;

4) podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587);



5) podanie danych jest wymogiem ustawowym i jest niezbedne do przeprowadzenia konkursu
na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Lalikach;

6) posiada Pani/Pan prawo do:

C zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych i ich sprostowania,

g wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, _

s wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy posiadzie Pani/Pan dowody, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
prawa

7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas okreslony w Rozporzadzeniu

Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych (Dz. U. z 2011 Nr 14, poz. 67 z pézn. zm.).



