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Ogloszenie
Wojta Gminy Miléwka
o naborze na wolne stanowisko urz¢dnicze

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Miléwka, ul. Jana Kazimierza 123, 34-360 Milowka

2. Stanowisko pracy: pracownik ds. inwestycji liniowych

3. Warunki pracy:

e Praca w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o pracg (1 etat -
zatrudnienie nie weczesniej niz od dnia 01.09.2022r.)

e Umowa o prace na czas okreslony nie diuzszy niz 6 m-cy, mozliwoscig przedtuzenia na

czas nieokreslony,

Stanowisko administracyjno-biurowe,

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

praca w siedzibie Urzedu, budynek pigtrowy ( schody, bez windy),

praca na stanowisku, oprocz pracy biurowej obejmuje takze wyjazdy i pracg w terenie.

4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepefnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym
date upublicznienia ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%

5. Niezbedne wymagania od kandydatow:

Wyksztalcenie wyzsze ~ w zakresie ochrony srodowiska, inzynierii S$rodowiska lub
budownictwa  lub inne wyzsze z do$wiadczeniem zawodowym zdobytym w zakresie
inwestycji.

prawo jazdy kategorii B

petna zdolno$é do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajow Unii Europejskiej oraz innych panstw,
ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przyshuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
nieposzlakowana opinia,

biegla znajomo$é obstugi komputera przede wszystkim w zakresie programéw Excel i Word
oraz urzgdzen biurowych,

znajomosé¢ przepisdw Ustawy o zbiorowym  zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekéw, Ustawy Prawo Budowlane i aktéw wykonawczych do tej ustawy,
Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Ustawy o samorzadzie gminnym, Ustawy o
finansach publicznych,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych).

6. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

wysoka kultura osobista,
komunikatywnos¢,
latwo$é uczenia sig, przyswajania przepisoéw i ich stosowania.




—  do$wiadczenie zawodowe w jednostce samorzadu terytorialnego lub pracy na stanowiskach
zwigzanych z procesem realizacji inwestycji,
—  umiejetnosé pracy w zespole, sumiennosé, rzetelnos¢, terminowosé, odpowiedzialnos¢;

7. Zakres zadan na stanowisku pracy:

1. planowanie, koordynacja i nadzér nad zadaniami inwestycyjnymi realizowanymi w imieniu
Gminy, w tym przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji , w szczegolnosci;
- przygotowywanie oraz opiniowanie dokumentacji,
- dokonywanie uzgodnien i zgloszeni inwestycji wynikajacych z prawa budowlanego,
- nadzorowanie wykonywania budéw, modernizacji i remontéw obiektéw liniowych,
- wspolpraca z wykonawcami inwestycji,
- opracowywanie i upowszechnianie informacji o mozliwo$ciach i warunkach
inwestowania w Gminie
2. przygotowywanie wnioskéw o pozyskiwanie srodkéw z funduszy strukturalnych oraz innych
zrodel pozabudzetowych na zadania inwestycyjne, modernizacyjne i rozwojowe;
3. przygotowywanie rozliczen inwestycji liniowych ( w tym dokumentacji formalno-prawnej)
wspdtfinansowanych ze $rodkéw wiasnych , rodkéw unijnych i innych pozabudzetowych;
4, realizacja zadan wynikajgcych z ustawy prawo geologiczne i gornicze;
5. planowanie i nadzér prac remontowych infrastruktury komunalnej;
6. wykonywanie innych prac pomocniczych w zakresie zadan realizowanych przez referat

8. Wymagane dokumenty:

— List motywacyjny — podpisany,

-~ Kwestionariusz osobowy kandydata stanowiacy zatacznik do ogloszenia - podpisany,

—  Oryginaly lub uwierzytelnione kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

—  Oryginaly lub uwierzytelnione kopie dyploméw i s$wiadectw ukoficzenia innych form
podnoszenia kwalifikacji (studia podyplomowe, egzaminy zawodowe, kursy),

— Oryginaty lub uwierzytelnione kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

— Podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych,

— Podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu prawa jazdy kategorii B i dysponowaniu
samochodem do wyjazdow w teren;

— Podpisane oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

— Podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- Podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

9. Oferty z wymaganymi dokumentami nalezy zlozy¢ w zamknigtych i zaadresowanych
kopertach do dnia 5 sierpnia 2022r. do godz. 15:00. Na kopercie nalezy umieséci¢ napis
+NABOR NA STANOWISKO: pracownik ds. inwestycji liniowych”

10. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1 z pdzn.
zm.) informuje sig, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzgdzie Gminy Milowka jest Wojt
Gminy, z siedzibg wul. Jana Kazimierza 123, 34-360 Miléwka, e-mail:
ugmilowka@milowka.com.pl, tel. (33) 8637190 zwany dalej Administratorem;

2) moze si¢ Pan/Pani skontaktowaé z inspektorem ochrony danych osobowych wyznaczonym
przez Administratora poprzez e-mail: iod@milowka.com.pl lub telefonicznie pod numerem
telefonu (33) 8637190;




3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wylgcznie dla potrzeb organizowanego naboru
na wolne stanowisko urzednicze,

4) podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) art. 11 — 16 ustawy o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 530.)

b) art. 22" Kodeksu pracy (t. j. Dz.U. 22020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.)

Jesli osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie podaje dobrowolnie wiecej informacji, niz wynika

to z ww. przepisow prawa, wowczas podstawa prawng do ich przetwarzania jest zgoda tej

osoby.

5) podanie danych jest wymogiem ustawowym i jest niezbgdne do przeprowadzenia naboru na
stanowisko, w przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwy udzial Pani/Pana
w procesie rekrutacji,

6) posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy posigdzie Pani/Pan dowody, Ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy prawa

¢) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku jej wyrazenia,

7) Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane przez czas okreslony w Rozporzadzeniu
Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zaktadowych z dnia 18 stycznia 2011 r. (Dz.U. Nr 14, poz. 67) - dokumenty aplikacyjne
kandydata, ktdry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji — 50 lat, pozostate dokumenty —
5 lat

L1. Oferty mozna sklada¢ osobiscie w biurze nr 4 w Urzgdzie Gminy lub drogg pocztows na
adres:

Urzad Gminy Miléwka
34-360 Milowka
ul. Jana Kazimierza 123

W przypadku zlozenia oferty poczta, za date zlozenia oferty przyjmuje sie dzier jej wplyniecia
do Urzedu. Oferty, ktore wptyng do Urzedu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

Klienci spetniajacy wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie lub na wskazany adres
e-mail o terminie testu kwalifikacyjnego oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

Nabor odbedzie si¢ zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.
DzU. 'z 2022 r. poz. 530) oraz zalgcznikiem nr 1 do  zarzgdzenia
nr 0050-10/2019 Wéjta Gminy Miléwka z dnia 25 stycznia 2019 r.

12. Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy Mildéwka.
Upowaznionymi do bezposredniego kontaktu z kandydatem jest Pani Agnieszka Wrabel i
Pan Bartlomiej Majiczek, tel. 33 8637190 wew.26 lub 40,

Miléwka, dnia 19 lipca 2022 r.




