UCHWALA NR XLVI11/262/2022
RADY GMINY MILOWKA

z dnia 31 sierpnia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXV/203/2000 Rady Gminy Miléwka z dnia 10 listopada 2000r.
w sprawie: utworzenia samorzadowej instytucji kultury Gminy Milowka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z2022r. poz.559 zpdzn. zm) oraz art. 13ust. 112 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 194 z p6zn. zm.),

Rada Gminy Miléwka

uchwala, co nastepuje:

§1.

W uchwale Nr XXV/203/2000 Rady Gminy Miloéwka z dnia 10 listopada 2000r. w sprawie: utworzenia
samorzadowej instytucji kultury Gminy Milowka zmienia si¢ § 2ust.2 wten sposob, ze zalacznik
Nr 1 otrzymuje brzmienie jak Zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Milowka.

§3.

Uchwata wchodzi  wzycie po uplywie 14dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Dariusz Kocierz
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLVII1/262/2022
Rady Gminy Milowka
z dnia 31 sierpnia 2022 r.

STATUT
Gminnego OSrodka Kultury w Miléwce

§1.

1. Gminny O$rodek Kultury w Milowce, zwany w dalszej czgsci GOK, jest samorzadowg instytucja
kultury, organizowana przez Gminge Miléwka zwana w dalszej czgsci Organizatorem i dziata na podstawie
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U.
72020 1. poz. 194 z p6zn. zm.), aktu o utworzeniu oraz niniejszego Statutu.

2. GOK wpisany jest do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora.

3. GOK uzyskuje osobowos$¢ prawng zchwila wpisu do rejestru samorzadowych instytucji kultury
prowadzonego przez Organizatora.

4. Bezposredni nadzér nad GOK sprawuje Wojt Gminy Milowka.

§2.

1. Siedziba GOK miesci si¢ w Milowce przy ulicy Dworcowej 1.

2. Terenem dziatalnosci GOK jest teren Gminy Milowka. GOK moze rowniez realizowaé formy swej
dziatalnosci na terenie catego kraju oraz za granica.

3. GOK uzywa pieczeci :
1) podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby,
2) podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem siedziby, nr tel. /fax oraz nr NIP.

4. GOK moze uzywac¢ znaku graficznego (logotyp) wedlug wzoru ustalonego przez Dyrektora.

§3.

1. GOK prowadzi dziatalno$¢ kulturalng, jako podstawowsa dzialalno$¢ statutows, przede wszystkim
w zakresie: tworzenia, upowszechniania kultury 1isztuki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego,
wielokierunkowego wychowania, edukacji kulturalnej, tworzenia warunkéw do rozwoju zainteresowan
1 czynnego spedzania wolnego czasu, przygotowania spotecznosci lokalnej do aktywnego uczestnictwa
w kulturze i wspottworzenia jej wartosci, upowszechniania i promocji kultury lokalnej w kraju i za granica,
prowadzenia dziatalnosci dokumentacyjnej i informacyjnej oraz wydawniczej promujacej dorobek kulturalny
Gminy Milowka.

2. Do zadan GOK nalezy w szczegolnos$ci:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie izaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych, upowszechnianie
wiedzy o kulturze;

2) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;
3) gromadzenie, tworzenie, dokumentowanie, ochrona i udostgpnianie dobr 1 wartosci kultury;

4) tworzenie warunkow dla rozwoju, ochrony i popularyzacji dziedzictwa kulturowego w tym folkloru,
kultury ludowej, a takze r¢kodzieta ludowego i artystycznego;

5) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego;

6) organizowanie przedstawien teatralnych, koncertow, projekcji filmowych, festiwali, wystaw, wernisazy,
przegladow, konkurséw, plenerow i innych przedsiewzie¢ kulturalnych;

7) organizowanie i wspieranie oraz wspotorganizacja imprez artystycznych, rozrywkowych, rekreacyjnych,
sportowych i turystycznych o charakterze regionalnym, spotecznym, patriotycznym
i innym;
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8) prowadzenie zaj¢¢ 1 warsztatow artystycznych;
9) prowadzenie kot zainteresowan, klubow, sekcji, ognisk itp.;

10) prowadzenie i organizowanie dzialalno$ci zespotdéw muzycznych, $piewaczych, tanecznych
1 folklorystycznych;

11) promocja gminy i jej dorobku kulturalnego oraz lokalnych artystow i tworcow;
12) sprawowanie opieki nad zabytkami;

13) organizacja i prowadzenie kursow, szkolen, warsztatow w tym: fotograficznych, jezykéw obcych, tanca
1 innych;

14) dziatalnos¢ wydawnicza z zakresu kultury, sztuki i historii regionu;
15) organizacja i prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej, w tym przede wszystkim:

- gromadzenie i przekazywanie informacji o atrakcjach turystycznych, bazie noclegowej, szlakach
turystycznych, §ciezkach rowerowych

- sprzedaz inieodptatna dystrybucja map, przewodnikow, wydawnictw turystycznych, wyrobow
artystycznych oraz innych wyrobow,

- opracowywanie i aktualizacja tre$ci map, tablic, przewodnikéw i1 innych materialdw turystycznych;
- uczestnictwo w targach i gietdach turystycznych

- podejmowanie wspotpracy zinnymi punktami informacji turystycznej oraz organizacjami
1 stowarzyszeniami turystycznymi , osobami prawnymi i fizycznymi dzialajagcymi z zakresie turystyki

16) prowadzenie wszystkich spraw obejmujacych funkcjonowanie izby regionalnej ,,Stara Chatupa”,
w tym przede wszystkim:

- gospodarowanie obiektami regionalnymi,

- gospodarowanie wszystkimi sktadnikami majatkowymi stanowigcymi wyposazenie budynkow
wchodzacych w sktad izby regionalnej,

- udostepnianie budynkow do zwiedzania,
- gromadzenie i eksponowanie lokalnych zbiorow muzealnych,

- organizacja wystaw, pokazow sztuki regionalnej, imprez kulturalnych i rekreacyjnych, lekcji o regionie
1 innych przedsiewzie¢ o charakterze kulturalno-rozrywkowym i edukacyjnym.

3. GOK moze podejmowac inne zadania wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego.

4. GOK prowadzi wspotprace z innymi instytucjami kultury, podmiotami publicznymi, stowarzyszeniami
iinnymi organizacjami pozarzadowymi i spolecznymi, atakze zinnymi osobami prawnymi i fizycznymi
zardwno krajowymi jak rOwniez zagranicznymi.

§ 4.

1. Na czele GOK stoi Dyrektor, ktory kieruje jego dziatalnoscia, reprezentuje GOK na zewnatrz i jest za
niego odpowiedzialny.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Miléwka.

3. Dyrektor wykonuje czynnoS$ci pracodawcy w stosunku do pracownikéw GOK w oparciu
0 obowigzujgce przepisy.

4. Pracownikow zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor GOK.

5. W GOK zatrudniani sg pracownicy dziatalno$ci podstawowej, obstugi, administracji oraz w miarg
potrzeby specjalisci innych zawodoéw zwigzanych z dziatalnoscig kulturalna.

6. W strukturze GOK dopuszcza si¢ funkcje Zastepcy Dyrektora, ktorego zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

7. W razie nieobecno$ci Dyrektora, jego obowiazki pelni zastepca, ajezeli nie powotano zastepcy,
wyznaczony przez Dyrektora pracownik.

8. Wynagrodzenia pracownikéw GOK okreslane sg na podstawie zaktadowego regulaminu wynagradzania.
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9. Szczegotowa organizacje wewnetrzng GOK okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora
GOK po zasiggnieciu opinii Wojta Gminy.

10. Przy GOK mogg dziala¢ kota, stowarzyszenia oraz fundacje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

11. W strukturze GOK nie przewiduje si¢ dziatania organoéw doradczych.

§5.

Dyrektor sktada samodzielnie, jednoosobowo o$wiadczenia woli w imieniu GOK w zakresie zarzadu
mieniem, rozporzadzenia skladnikami mienia oraz inne o$wiadczenia zwigzane z dziatalnoscia GOK.
Do skutecznosci czynnosci prawnych w zakresie rozporzadzania mieniem lub mogacych spowodowaé
powstanie zobowigzan finansowych, wymagana jest kontrasygnata osoby odpowiedzialnej za prowadzenie
rachunkowosci GOK ( gtownego ksiegowego).

§6.

1. GOK gospodaruje samodzielnie przydzielong inabytg czgscia mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. GOK otrzymuje z budzetu Organizatora corocznie dotacj¢ na dziatalnos¢ w wysokosci niezbednej na
pokrycie kosztow dzialalnosci, w tym w szczegdlnosci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz kosztow
utrzymania i eksploatacji majatku.

3. GOK moze uzyskiwa¢ srodki finansowe z:

- wpltywow z wiasnej dziatalnosci,

- dotacji z budzetu panstwa,

- wplywow z najmu i dzierzawy sktadnikow majatku,

- spadkow, zapisow i darowizn od osob fizycznych i prawnych,

- innych Zrédet.
4. Podstawa gospodarki finansowej GOK jest plan finansowy zatwierdzony przez Dyrektora.
5. Osrodek pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych przychodow.

6. Dyrektor GOK sporzadza roczne sprawozdanie finansowe (bilans oraz rachunek zyskow i strat), ktore
podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy.

§7.

1. GOK moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na podstawie odrebnych przepisow, z ktérej przychody
shuza realizacji celow statutowych GOK.

2. Prowadzona przez GOK dziatalno$¢ gospodarcza nie moze kolidowa¢ z podstawowa dziatalnosciag GOK
ani nie moze rozmiarami przewyzsza¢ dzialalnosci podstawowej. Dziatalno$¢ gospodarcza moze mie¢ jedynie
charakter pomocniczy, stanowigc jedynie zrodto pozyskiwania srodkow na realizacje przede wszystkim
podstawowego celu dziatalnosci instytucji.

3. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej moze odbywac si¢ przede wszystkim poprzez:

- prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej np. organizacja odptatnych szkolen, warsztatow 1iinnych zajeé
edukacyjnych,

- dziatalnos¢ wydawnicza i sprzedaz wlasnych wydawnictw,

- organizacj¢ imprez kulturalnych na zlecenie innych podmiotow,

- najem i dzierzawe wiasnych sktadnikéw majatku ruchomego i nieruchomego;
- odptatng dziatalno$¢ w zakresie promoc;ji i reklamy,

- drobny handel w tym m.in. sprzedaz map, folderow, opracowan o regionie, ksiazek itp., sprzedaz pamigtek
i rekodzieta,

- dziatalnos$¢ gastronomiczna,
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-inng dziatalno§¢ ustugowa m.in. udostepnianie komputeréw, korzystanie z internetu, skanowanie,
drukowanie, wykonywanie kserokopii, bindowanie, laminowanie itp.

- inne ustugi zwiazane z dzialalno$cig statutows.

§8.
1. Wszelkie zmiany niniejszego statutu odbywaja si¢ w trybie i na zasadach wtasciwych dla jego nadania.

2. Polaczenia, podziatu lub likwidacji GOK moze dokona¢ organizator na warunkach iw trybie
przewidzianym w obowigzujacych przepisach.
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