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UWAGA:

» kierownik budowy winien opracowac¢ plan bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
uwzgledniajgcy zarowno organizacje robodt jak i eliminacje i przeciwdziatanie
wszelkim zagrozeniom jakie mogg wystgpi¢ na budowie;

» wszystkie roboty budowlano-montazowe i instalacyjne nalezy prowadzi¢ pod kie-
rownictwem i nadzorem o0sob posiadajgcych stosowne uprawnienia budowlane do

kierowania i nadzorowania robdt w poszczegolnych branzach, z zachowaniem
przepisow



1. Zakres robo6t oraz kolejnos¢ realizacji.

Planowane roboty budowlane dotyczy¢ bedg adaptacji pietra potudniowo-
-zachodniego skrzydfa budynku gimnazjum na cele przedszkolne, przebudowy
czesci parteru tego skrzydta celem lokalizacji nowej kuchni przedszkolnej oraz ad-
aptacji pomieszczenia magazynowego na wc mezczyzn w poziomie pietra srodko-
wego segmentu budynku. Planowane roboty budowlane wymagac bedg wzniesie-
nia nowych scian dziatowych i $cian oddzielenia pozarowego, wybicia w istniejg-
cych scianach nowych otworéw drzwiowych, zamurowania czesci istniejgcych
otworow okiennych i drzwiowych, poprowadzenia nowych instalacji wodno-kanali-
zacyjnych, grzewczych, elektrycznych, prowadzenia robo6t wykonczeniowych.
Roboty budowlane na zewnatrz budynku ograniczaty sie bedg do prac elewacyj-
nych w pasach zwigzanych z zamurowaniem czesci otworow okiennych.

Kolejnos¢ realizacji robot :

* Rozbidrka scianek dziatowych na parterze i na pietrze ;

* Rozbidrka czesci istniejgcych posadzek (parter i poddasze) ;

* Wykonanie przebic i nadprozy;

* Demontaz czesci stolarki okiennej i zamurowanie otwordéw;

* Wykonanie nowych $cian oddzielenia pozarowego wraz z fundamentem i izola
Cjg poziomg w poziomie parteru;

* Wykonanie klap oddymiajgcych;

* Wykonanie nowej klatki schodowej;;

» Wykonanie nowych scianek dziatowych;

* Wykonanie instalacji wewnetrznych;

* Wykonanie nowych posadzek w czesci parteru i pietra;

* Wykonanie robot wykonczeniowych (posadzki, tynki, oktadziny);

2. Wykaz istniejgcych obiektow budowlanych.
Budynek objety opracowaniem jest budynkiem istniejgcym zlokalizowanym
na dziatce nr 4141/7 o funkcji ustug szkolnictwa - gimnazjum.

3. Elementy zagospodarowania terenu mogace stworzy¢ zagrozenie.

W trakcie prowadzonych prac budowlanych gtéwne zagrozenia zwigzane
bedg z czesciowg rozbiorkg elementow konstrukcyjnych. Wszystkie prace prowa-
dzone bedg wewnatrz budynku. Nie bedg prowadzone zadne prace budowlane
zwigzane z zagospodarowaniem terenu.

4. Przewidywane zagrozenia podczas podczas realizacji rob6t budowlanych.

» mozliwos¢ upadku fragmentu konstrukcji na pracownika ;

* mozliwo$¢ upadku elementu lub narzedzia na przechodnia (przy pracach dekar-
skich zwigzanych ze wstawieniem klap oddymiajacych i urzgdzen wentylacyjnych
na dachu) ;

* mozliwos¢ upadku przedmiotu na pracownika ;

* mozliwos¢ upadku pracownika z dachu ;

* mozliwos¢ upadku pracownika z rusztowania ;



5. Sposéb prowadzenia instruktazu przed przystgpieniem do prowadzenia
robo6t szczegdlnie niebezpiecznych.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 28 maja 1996r. w sprawie szczegolnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpie-
czenstwa i higieny pracy, zapewni¢ przeszkolenie pracownikéw w zakresie bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz instruktaz stanowiskowy przed dopuszczeniem ich
do pracy oraz prowadzi¢ okresowe szkolenia w tym zakresie. Kazdy pracownik
jest zobowigzany potwierdzi¢ na piSmie zaznajomienie sie z przepisami, zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz odbytego instruktazu stanowiskowego;

Pracownicy zatrudnieni przy ustawianiu i rozbioérce rusztowan mu-
szg byC przeszkoleni w zakresie wykonywania danego rodzaju rusztowania. Przy
wykonywaniu robot na wysokosci pracownicy powinni by¢ zabezpieczeni aparata-
mi bezpieczenstwa lub szelkami bezpieczenstwa z linkg umocowang do statych
elementow konstrukcji budowli lub wznoszonych (rozbieranych) rusztowan. Przy
wznoszeniu lub rozbiérce rusztowan nalezy wyznaczy¢ strefe niebezpieczng i jg
zabezpieczyc;

Kazdemu z pracownikéw wchodzgcych w sktad brygady wykonujg-
cej prace rozbiorkowej nalezy sScisle wyznaczy¢é czynnosci i podaé kolejnos¢ ich
wykonania. Pracownicy ci powinni zna¢ przepisy BHP obowigzujgce przy robotach
rozbiérkowych i zasady stosowanej przy tych robotach sygnalizaciji.

6. Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace zagrozeniom.
* przed przystgpieniem do robdt nalezy odpowiednio oznakowac i zabezpieczy¢
teren budowy. W obrebie wykonywanych robot miejsca niebezpieczne nalezy wy-
grodzi¢ i oznakowa¢ w sposob sygnalizujgcy niebezpieczenstwo. Codziennie
przed przystgpieniem do robot nalezy sprawdzi¢ oznakowanie terenu prowadzenia
robét i wygrodzenia stref szczegolnie niebezpiecznych ;
* punkty swietlne na terenie budowy muszg by¢ tak rozmieszczone, aby zapewnia-
ty odczytanie tablic i znakéw ostrzegawczych oraz znakéw sygnalizacji ruchu ;
* skrzynki rozdzielcze prgdu do zasilania urzgdzen mechanicznych na placu budo-
wy muszg by¢ zabezpieczone przed dostepem osob niepowotanych. Skrzynke
umiesci¢ tak, aby odlegtos¢ od urzadzen zasilajgcych byta jak najkrotsza i nie
wieksza niz 50 m ;
» wszystkie urzgdzenia elektryczne muszg mie¢ wazng kontrole okresows ;
» do kazdego rodzaju wykonywanych prac mozna dopusci¢ pracownika, ktéry po-
siada wymagane kwalifikacje lub niezbedne umiejetnosci, a takze dostateczng
znajomos¢ przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy ;
» ze wzgledu na wykonywanie zleconych prac przez podwykonawcow, zgodnie z
art. 208 § 1 znowelizowanego kodeksu pracy ,w razie, gdy jednoczesnie w tym sa-
mym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez réznych pracodaw-
cow, pracodawcy ci majg obowigzek m.in. wyznaczy¢ koordynatora sprawujgcego
nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy wszystkich pracownikéw zatrudnio-
nych w tym samym miejscu’”;

Koordynator zobowigzany jest:
* organizowacC prace w sposOb zapewniajgcy bezpieczne i higieniczne warunki
pracy ;
* planowa¢ wykonanie poszczegodlnych roboét tak, aby wyeliminowaé zagrozenie
moggce powsta¢ na innym froncie rob6t — na powyzszg okoliczno$é sporzgdzic
stosowny protokot ;



» uzgodni¢ z kierownikami poszczegolnych ekip wszystkie roboty majgce by¢ wy-
konywane na miejscu pracy ;
» zapewnic¢ likwidacje zagrozeh dla zdrowia i zycia pracownikdw wystepujgcych na
miejscu pracy ;
» dokonywac systematycznej kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy ;
Koordynator ma prawo:

» wstrzymywac¢ wykonywanie poszczegolnych prac, jezeli stwarzajg one zagroze-
nie dla zdrowia lub zycia os6b pracujgcych w miejscu pracy ;
» stosowania kar upomnienia w stosunku do osob nieprzestrzegajgcych ustalone-
go porzadku, a w szczegolnosci zasad bezpieczenstwa i higieny pracy ;
* skierowanie do innej pracy lub odsuniecia od jej wykonywania os6b nieposiada-
jacych odpowiednich kwalifikacji lub wymaganej odziezy ochronnej lub ochrony
osobistej.

W trakcie realizacji inwestycji nalezy szczegblng uwage zwrdcic przy robo-
tach zwigzanych z pracami na wysokosci, gdzie pracownicy musza:

* posiada¢ odpowiednie zabezpieczenia (atestowane z gwarancjg przydatnosci)
* przeszkolenie w zakresie pracy na wysokosci ;
* posiada¢ odpowiednie badania lekarskie ;

Pracy na wysoko$ci nie mozna prowadzi¢:

* 0 zmroku, jezeli nie zapewniono o$wietlenia dajgcego dobrg widocznos¢ ;
» W czasie gestej mgty, opadow deszczu i Sniegu oraz gotoledzi ;

* podczas burzy i wiatru o szybkosci przekraczajgcej 10 m/s.

Montaz elementow konstrukcyjnych i warstw wierzchnich dachu:

* pracownicy muszg posiada¢ odpowiednig wiedze w zakresie prowadzonych ro-
bot ;

» warunki jak przy pracy na wysoko$ci ;

Zabronione jest ustawianie i rozbieranie rusztowan:

* 0 zmroku, jezeli nie zapewniono o$wietlenia dajgcego dobrg widocznos¢ ;

* w czasie gestej mgty, opaddéw deszczu i Sniegu oraz gotoledzi ;

* podczas burzy i wiatru o szybkosci przekraczajacej 10 m/s ;

* na rusztowaniu powinna by¢ wywieszona tablica informujgca o dopuszczalnej

wielkosci obcigzenia pomostow ;

* obcigzenie pomostéw rusztowan materiatami ponad ustalong ich nosnos¢ i gro-

madzenie sie pracownikow na pomostach jest zabronione ;

» wchodzenie i schodzenie z rusztowan powinno odbywac sie w miejscach do tego

przeznaczonych ;

* pozostawianie narzedzi przy krawedziach pomostéw rusztowan jest zabronione ;

* rusztowania muszg by¢ sprawdzane codziennie, dekadowo, a ponadto po silnym

wietrze, opadach atmosferycznych i przerwach roboczych dtuzszych niz 10 dni.

Wyniki przegladu nalezy wpisywa¢ w dziennik budowy;

* podfoze, na ktorym ustawia sie rusztowanie, musi zapewni¢ jego stabilnos¢,

mie¢ zapewnione state odwodnienie, oraz odptyw wod opadowych od budynku;
Przy pracach wykonywanych na rusztowaniach na wysokosci powyzej 2m

od otaczajgcego poziomu terenu oraz na podestach ruchomych nalezy w szcze-

golnosci:



» zapewni¢ bezpieczenstwo przy komunikacji pionowej i dojscia do stanowiska

pracy ;
» zapewni¢ stabilno$¢ rusztowan i odpowiednig wytrzymatos¢ na przewidywane
obcigzenia ;

* przed rozpoczeciem uzytkowania rusztowania nalezy dokona¢ odbioru technicz-
nego.

Prace na wysokosci powinny by¢ wykonywane w sposob nie zmuszajgcy
pracownika do wychylania sie poza porecz balustrady lub obrys urzgdzenia, na
ktérym stoi. Przy pracach na drabinach, rusztowaniach i innych podwyzszeniach
nie przeznaczonych na pobyt ludzi — na wysokosci do 2m nad poziomem podtogi
lub ziemi — niewymagajgcych od pracownika wychylania sie poza obrys urzgdze-
nia, na ktérym stoi, ani przyjmowania innej wymuszonej pozycji ciata grozace;j
upadkiem z wysokosci, nalezy zapewnic, aby:

* drabiny, klamry , rusztowania, pomosty i inne urzadzenia byty stabilne i zabez-
pieczone przed nieprzewidywalng zmiang potozenia oraz posiadaty odpowiednig
wytrzymatos¢ na przewidywane obcigzenie ;

* pomost roboczy spetniat nastepujgce wymagania :

» powierzchnia pomostu powinna by¢ wystarczajgca dla pracownikéw, narzedzi,
niezbednych materiatow;

» podtoga powinna by¢ pozioma i rowna, trwale umocowana do elementéw kon-
strukcyjnych pomostu;

* w widocznym miejscu pomostu powinny by¢ umieszczone czytelnie informacje o
wielkosci dopuszczalnego obcigzenia.

Przy pracach na konstrukcjach budowlanych bez stropow, ustawianiu i roz-
biérce rusztowan oraz pracach na drabinach i klamrach na wysokosci powyzej 2m
nad poziomem terenu zewnetrznego lub podtogi nalezy w szczegolnosci:

* przed rozpoczeciem uzytkowania rusztowania dokona¢ odbioru technicznego;

* przed rozpoczeciem prac sprawdzic¢ stan techniczny konstrukcji lub urzgdzen, na
ktorych majg by¢ wykonywane prace, w tym ich stabilnos¢, wytrzymatos¢ na prze-
widywane obcigzenie oraz zabezpieczenie przed nieprzewidywalng zmiang poto-
zenia, a takze stan techniczny elementow konstrukcji lub urzadzeh majgcych stu-
zy¢ do mocowania linek bezpieczenstwa ;

» zapewni¢ stosowanie przez pracownikdw odpowiedniego do rodzaju wykonywa-
nych prac sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci, takiego jak: szelki
bezpieczenstwa z linkg bezpieczenstwa, przymocowang do statych elementéw
konstrukciji itp.;

» zapewniC stosowanie przez pracownikdw hetmoéw ochronnych przeznaczonych
do prac na wysokosci.

UWAGA:
Wszystkie roboty rozbiérkowe i budowlane winny by¢ prowadzone na podstawie
projektu budowlano- wykonawczego i pod nadzorem uprawnionej osoby.




